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Kinerja Tahun 2020

Di-

Muara T'ebo

Memenuhi maksud Surat Bapak Sckretaris Dacrah Kabupaten Tebo Nomor
061/5/Setda.Org/2020 tanggal 10 Januari 2020 perihal Penyusunan Perajanjian
Kinerja Tahun 2020, bersama ini kami sampaikan Perjanjian Kinerja Aparatur Sipil
Negara Kecamatan Rimbo Bujang dalam bentuk hard copy dan soft copy seperti
terlampir,

Demikian ini kami sampaikan atas perkenan Bapak kami diucapkan terima

kasih.
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PEMERINTAH KABUPATEN TEBO
KECAMATAN RIMBO BUJANG

Jalan Pahlawan Nomor 1, Wirotho Agung, Rimbo Bujang, Tebo, 37553
laman: rimbobujang.tebokab.go.id
posel: kantor@rimbobujang.tebokab.go.id/ kantorcamatrbj@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RICHI SHAPUTRA, S.STP
Jabatan : CAMAT RIMBO BUJANG
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - H. SUKANDAR, S.Kom, M.Si
Jabatan : BUPATI TEBO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam |

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Tebo, 2. Januari 2020
Pihalg_Kedua Pihak Pertama

RICHI SHAPUTRA, S.STP
Penata Tk. | lli/d
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Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KIINERJA
Perangkat Daerah  : Kecamatan Rimbo Bujang
Tahun Anggaran : 2020
No ; ,S,E,'?Emn St(ategls Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Kinerja 1. Nilai SAKIP B
Penyelenggaraan Tugas Umum
Pemerintahan
2. | Meningkatkan kualitas pelayanan 2. Persentase Indeks Kepuasan 80%
administrasi (PATEN) Masyarakat (IKM)
3. | Meningkatnya Partisipasi 85%
Masyarakat dalam Pembangunan 3. Persentase Peran serta
Masyarakat dalam
. Perencanaan, Monitoring,
Pengendalian dan
- ) Pengawasan N
No Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi perkantoran Rp. 617.640.800,- APBD
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur Rp. 114.150.000,- APBD
3. Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 18.500.000,- APBD
4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 15.000.000,- APBD
5. Penataan Administrasi Kependudukan Rp.  385.200.000,- APBD
6. Pengembangan dan Keserasian kKbijakan PemudaRp. ~ 122.470.000,- APBD
7. Peningkatan Promosi dan kerjasama Investasi Rp. 20.000,000,- APBD
8. Peningkatan Peran Serta Kepemudaan Rp. .40.000.000,- APBD
= 9. Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender
. Dalam Pembengunan Rp. 60.000,000,- APBD
10. Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga Rp. 10.500.000,- APBD
Muara Tebo, 2 Januari 2020
BUPATI TEBO, CAMAT RIMBO BUJANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG UMUM, KEPEGAWAIAN dan ASET
ESELON IV-b

Dalam rangka mewujudkan manzgjemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nzma : ABDUL AZIZ, S.Pd

Jabatan . Kasubbag Umum, Kepegawaian dan Aset
Kecamatan Rimbo Bujang

Selzanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - RICHI SHAPUTRA,S.STP
Jabatan : Camat Rimbo Bujang

Selzku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dzlam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wirotho Agung, Z Januari 2020
PihakPertama
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